
   
 
 

   

  
 

 

 

PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA PROVISIÓ TEMPORAL DE PERSONAL ADMINISTRATIU I DE SERVEIS  

2023.14 Coordinador/a de l’Aliança In.Tune  

 

 

Relació provisional de candidatures admeses i excloses: 

Número 
d’inscripció 

lloc motiu 
exclusió 

Admesa / 
exclosa 

YE8PP531 2023.14  admesa 

166WMD81 2023.14 1,2,3 exclosa 

Y8NZQJNY 2023.14 1,2,3 exclosa 

1VVMN5G1 2023.14 1,3 exclosa 

156V75MY 2023.14  admesa 

YW9M4WNY 2023.14 3 exclosa 

YE8PGJJ1 2023.14 1,3 exclosa 

1N62EM31 2023.14 1 exclosa 

 

Motiu (1): No complir el requisit específic de l’experiència 

Motiu (2): No complir el requisit específic de coneixements de llengua anglesa   
Motiu (3): No complir el requisit específic de les competències digitals    

 

 

El període presentació de reclamacions és de 5 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la seva publicació, del 
15 al 20 de desembre (inclosos). 

 

 

 

 

 

 

Núria Sempere Comas 
LA DIRECTORA GENERAL 
Barcelona, 14 de desembre de 2023 
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