
   
 
 

   

  
 

CONVOCATÒRIA ORDINÀRIA DE SELECCIÓ PER A LA PROVISIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

Relació provisional de candidatures admeses i excloses: 

Número 
d'inscripció 

Lloc admesa / 
exclosa 

motiu 
d'exclusió 

1522B79E 2023.04 admesa   

A3EA07FD 2023.04 admesa   

FEFDFDF9 2023.04 exclosa 1, 2 

DEED2145 2023.04 admesa   

F53C3124 2023.04 exclosa 3 
 

Motiu (1):  No traduir la documentació requerida 

Motiu (2):  No acreditar els coneixements de català  

Motiu (3):  No aportar la Certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals  

 

 

El període presentació de reclamacions és de 10 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la seva publicació, 
del 5 al 18 de juliol. 

Contra aquesta resolució, la persona interessada pot interposar demanda davant dels Jutjats Socials en el 
termini de dos mesos comptats a partir de l’endemà de la seva publicació/comunicació, d’acord amb les 
previsions establertes a l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicció social       
–LRJS-, sens perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la defensa 
dels seus interessos.      

 

 

 

 

 

 

Núria Sempere Comas 
LA DIRECTORA GENERAL 
Barcelona, 4 de juliol de 2023 
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