19 de juliol de 2023

Assistents Nuria Sempere, Melissa Mercadal, Esteve Leon, David Albet,
Eduard Resina, Joaquim Rabaseda, Ignasi Gomez

Temes tractats - Calendari laboral curs 2023-2024
- Marc laboral del PAS: dies de lliure disposici6, marcatges
durant la jornada laboral, treball a distancia

Acords 1. Ordenar diversos aspectes de la politica de recursos humans
relatius al personal de I'administracid i dels serveis. D’aquest
acord se’n deriven els sis seglients.

2. Unificar els terminis per a la compensacio d’hores, el recompte
de dies de vacances i de lliure disposicié i ampliar-lo de I’1 de
setembre fins al 31 de desembre del curs seglient.

3. Reforgar I'obligacio de marcar les pauses dins la jornada
laboral.

4. Recordar que I'excés de jornada es produeix per necessitat del
servei, que ha de comptar amb aquiescéncia de la persona
afectada, i que el cap o la cap ha de notificar la seva
autoritzacid a recursos humans.

5. Recordar al personal de I'administracié académica, econdmica i
de recursos humans, I'obligatorietat de treballar dues tardes a
la setmana.

6. Refermar els acords 1) i 2) del Comite de direccio del 15 de
setembre de 2022 sobre el treball a distancia, sempre que no
impliqui treballar a distancia en dies consecutius i s’adeqi a les
necessitats dels serveis.

7. Obrir el periode de sol-licitud de treball a distancia per al curs
2023-24.
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